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::.:·> 1 s d;a? se * va ·.·:; 

I».·. t..i huelga. » nay se- 

---;na t*:i quo .«> talle 

ll-•-•lija ·> r qutame 
all estii ;>aj.s. Aova.· 

1 

men: hay va luS Ks:a- 

dv> Unidos tr·.·.- --,^ 

y ya apunta la cu Aria. 

I.('S minvrC-i 4n O ir ) <4-· if.C,ir!X 

>; hallan ·: huelga 
cierd·" el 1 <le 

abr': los ferrocarrileros de<d<* el 1 

Je julio, los tranviarios tie la. <.udad 

de Chicago. <! - le hace cuatro «lia-, y 

\a e a:.a lo. d- los marinaros «.:«? 

los Grandes L;·:"· que mantienen un 

trfico .i-ir.·· d- ·:>« baques. 

Kn M»'Xko '· -s hurgas menudean 

m&s an > casi no hay u.k t-n q 
e no 

estalle y o* ra. 

en i.u *" ........ 

en la lncij. i.e l· ±r..: s. como *-n - 

Africa del !»ur. 1 *·* huelgas son hoy 

an fe me r. >orr..:i y .-orr que 

>a a nadie s:cpren<i.. 
O 
o 

I.as actuales huelgas minera y 

; Tu carrilera, i! _* i *s K^inUos L nido?, 

ijue nos han inspirado 
el presente ar- 

ticulo. asumen ana importancia "X- 

epcior.a!. ms quv por ei nmero \"e 

obreros que h «n abandonado sus 
la- 

' 

here». y que .-a de 
un millón, por- J 

u··. como ya 
hemos dicho en 

otr is ocasivi.es. t-s " verdulero due- 

lo a muer:»· vntre las empresas y 
os 

-abajadores. qu·· cada parte esti 

decidida a *·: 
" y cada una tiene 

esperanza d·· f lunfir. 

Pero com · «*: tod.ts las huelgas de 

alguna importa: la victima e.s el 

pblico, por est·» cene·; :·.» se hace 
ne- 

cesaria la ;-:orv-n<·; de la autor.- 

Jad para .:.·.;·· sin mengua d- la 

libertad de patrones y obreros, qj* el 

pueblo cor.sarr. do" sea el que s.ire 

las consecuencias d- ; tuc'.i indus- 

trial. 
til Presidente Harding lia. tratado 

de .ater enir amistosam·:·:.;· en ti con ! 

t'ücto e-rocarilero y propuv.» un « 

d? arreglo, que implicaba la rendi- 

ción Je it s principios por los que 

.enen luchando la^ empresas, de.-·.!» 

que se :mció la huelga, a saber: el 

«le que «c reconocieran a ios 
huel~ui; 

-s. a! volver al tribaj>. todas sus 

prerrogativas de Aisiigiieciid. 
Let* empresas -·' .: opuesto ;·: - 

4 minantemente .» tal cencvs.r'n. tanto 

"· u· iesi·· ·: «rinci > .?e la h 
* 

...t 

lian vitad·· contratando aur.· tra- 

<»ijadwrcs, proniéii^ndoiej que no pt-r 

JerUn m;; · .locaciones .1 arreglo de 

-a vuelga. _··.> porque ven.os en vi- 

te cuafi. :.v ana luchji a muerte ;«or 

·: triunfe» dc-l principio del trabajo 
libre. ts* ."..o v. as constituciones de 

todo-> - .:.- .·.·. ilijaJo#. y que se 

considera »··>· _u>:ic.l. .-t-mc· n:o ce 

las cotiquistiva- 'u.'w preciad..s de la 

civilisack'va moa l'orqu·· es i:i- 

dudablo que i;ara qu un hombre 

pueoa t.a.M. c · 1 eces.ta q.ie perte- 

nezca a uiia un.·.·:. s<· sc-meta &us 

tecisiones. - · pe·.a "nor:r<r de 

lumbre, a libertad d° irahaj^» slo 

es un mito y *.o u:ia realidad. 
' 

X>c aqu: e> de donde deriva, a r.ues 

tro modo d-· ver. :.i g/a.:i importancia 

» del conflicto que amenaza paralizar 

Xa irdustria y as comunicaciones en 

iO Kstados L'nid-.. .\ .· ucia -a 

i 

vr los siilarlos. n« por la» conleio· I 
\t-tt . V.abaji>. r tampoco obedece "a 

melga ilnes pc'ü'.ict:·, *·;:.·· q.:·. "S 

::..i contcnda colosal entre el prin- 
:.p; j juruico del traba; » Ubre .· ** 

DSll'PtO socialista tie! BIOBVpi)l(> «le 
ra bajo por li5 uniones o pe:· el Ks- 

a*io. 
Todo huee ere*·.· que U lucha se 

:ara mas en.«nuda, puvs que los 

lue'guistas se muestran ms <1:s- 

»uest >S que nunca a luchar, contan» 

lo ci-mo cuentan ahora con el de- 

~>· -i·-i (Job:·, .· de que fcl conflicto 

.ertnino s.rt lorjaicio para ellos. 

<; la huelga ferrocarrilera se gene- 

-al.ua. c>-;'o es. si la declaran. por 

-inipatia, las d'-ms uniones que han 

jur.'ü.ir.cido alejadas del conflicto.— 

ra (j·; «te prcticamente f ha re- 

ucido al movimiento de los mec- 

tv.ee».·; que prestan sus servicios en 

.os tai!-res—es indudable que el go- 

L>ivno se ver obligado a tomar una 

determinación decisiva y enérgica, a 

:*:n de garantizar los intereses del 

pbli-o. Porque un movimiento sene 

ral paralizara el trfico y amena- 

zara gravemente la viva industrial y 

comercial de la nación en momentos 

muy difciles, y esto r.o podra 
rarlo ·»'. gobierno, segn lo declaró 

un alto funcionario después de ce- 

».ru'3o <_·; liirco obnsejo de Minis- 

trt-s. 

Vendra. er.'onces. una lucha entre 

i-l Gobierno y os patrones ferrocarri- 

leros. pues aquél pondra fin a la 

huelga llamando a ios unionistas d-:» 

acuerdo con as bases propuestas por j 
el Presiden:'» Hardin? y <iue ro a- ' 

ceptan las empresas. V a.*a·> el con- 

flicto llegara a solucionarse eon In 

realización de un proyecto por el 
' 

cual vienen luchando las uniones o-' 
breras desde hace tiempo :a nació- 
na ización de Jos ferrocarriles. 
No obstante, se duda de que «e> 

llegue a este extremo, dado que el 

ensayo hechb durante a guerra re- 

sult··» - ur fracaso para el gobier- 
no 

O 
O O 

I. .'\.>iación francesa al destruir 
' 

< gremios· antiguos, que protegan a 
It > artesanos contra las posible» ex- 

P^ii-vioiies del capital, dió nacimien- 
to « a pensarlo, a! capitalismo, con- 
tra ; r. rtvice.ona el trabajo por 

medio d«· las nue'.gas. 
i- capitalismo. hemos dicho. · 

o e! 

ca.-.tal. >Jt son cosaa muy distintas. 

P-v.·. ij.r.:u que el rio. ero es el 

abuso que s*.· hace del dinero para ex 

p:ot.»r al pobre, el segundo es un ele- 
merlo .r.du-p·.·r..vible de producción 
= ia cual no paede subsistir ésta. 

II' capttalistU'j es el abuso de! ca- 

pital. me;or diehe. de los capitalistas 
qu por medio de su dinero acaparan 
te d i I- .cc.ULCi-jn de los principales 
arta ul<*«. ; nri end^rlos a! precio q" 
les !'. ·; "· >gar o" trabajo o ms 
fcar.«'o ] ttie. 

La revolución francesa al destruir 

Ies gremios dejó .·»! obrero er.teramec 

te indefenso y lo entregó en las ga- 

rra.* de' capitalismo, que comenzó a 

mostrarse ms potente que nanea 

desde principios del siglo pasado. 

Estudiamos f/uS16So hue! j 
ga en algunos d·. .'- :s a 'y :"-v 

LA HUELGA. CONSECUENCIA 

DE LA LIBERTAD 

El derecho ·· i«. huelga 'ür.dase en 

·; princ.u.o u·: :a libertad humar..t; 

a hu-iga ro ms que ur.o <!·· i ·.-· 

fer.·'menos de I:. ofert y deman- 

da. Bastante ms de medio s.glo 

transcurrió en Fr.i.via desde "a pro- 

clamación de la libertad d·.· *r;:bajo 

hasta que se reconoció el dere· 10 de 

'.a coalición de 1c* obreros y su de- 

claración en huelga. 
Kn 1SI9 se .> · discusión c.-lc 

punto en la Asamblea Legislativa, y 

por ur. mementi pudo creerse que 

triunfara el principio de la libertad, 

merced a los esu»-r:x>s del insigne 

economist,··. Basta:, q' pronunció un 

luminoso discurso on "pro de la coali- 

ción: pero no se hallaban todava, 

dispuestos los r.imos r.i suficiente- 

mente preparados. 
Lex Comisión encargada de exami- 

nar el proyecto »ie ley reconoc f> que 

,·; obrero, individualmente, f-nui de- 

recho a r.egur3e a trabajar si el pa- 

trón no -acceda a sus pretensiones, 

y al mismo ti>nipo declaró «'-Je la 

cvali'-ión era contraria ni principio de 

la libre concurrencia, y que consti- 

tua por si misma, y abstracción he- 

Cha de las circunstancias de que fue- 

ra acompaada, un atentado a la li- 

bertad. L»a contradicción r.o poda ser 

ms manifiesta, ni el pr;:icipio ms 

contrario :i la razón. El derecho re- 

conocido a todos aisladamente. se 

negaba per el hecho de la unión con 

otro, unión que no era sino un me- 

dio de hacer efectivo el .-erecho. 

Todo aquello nue tiende a asegurar 
a cada una de las partes contratan- 

tes la libertad de su consentimiento, 

deb" reconocer* \ y aun favorecerse, 

puesto que a falta tie consentimiento 

vicia los contratos. Y en efecto, tan 

justo es ésto, que el derecho de los 

obreros a declararse en huelga tiene 

como corolario el derecho de los pa- 

tronos a coligarse a su vez para re- 

chazar las pretensiones de los obre- 

ros coligados y d" pronunciar el 
' .Lock Out" como dicen los ingleses, 
currar los talleres o fbric as, antes 

que act-ptar las condiciones que les 

parezcan atentaran a su libertad o 

ruinosas para su industria. 

En 1S64 volvió otra vez a seme- ; 

terse a discusión este punto y se re- 

solvió en el sentido de la libertad, i 
principio sano, aun cuando no produ- 

jera otro efecto que el de sutrae.- 

los obreros a una opresión injusta y 

permitir a los patrones <n*e rechacen 

colectivamente ."as reclamaciones ex- 

cesivas. inoportunas e injustas de 

los obreros. 
No se pena a los patrar.es y obre- 

ras cuando se coligan para !a huel- 

ga. siempre que para ejecutaral r.o 

se empleen amenaza. intimidación 

o violencia, es decar. cuar.do no se 

ejecuta algn acto que merezca en 

realidad el dictado de criminal. 

LAS HUELGAS CASI 

SIEMPRE SON PERJUDICIALES 

Las huelgas obedecen a una diver- 

[ gencia cnii'c el capital y ti trabajo, 

I 

tore- necesarios para la produe- | 
c:.'n, >. '., t: .a uando '·· I 

}«» it:· ..!. qi:·· .-uundo s;.· veri- I 

fif:n t»'x:.-r«· eStn d.verger, pueden! 
dec'.irarse fu·'. estas y sntoma adver- 

so para a a i istria. pu es «. uaudo hay 
armo.M'a ••ntre los «-'ementos de pr 

tluccWn n<> se veri:': ir: huelgas. a io 

menos cor. tal carcter y p.-r volun- 

tad ü·· ios obraros o de los patronos 
sin que so:· j«itn»tlij? f rzosa.-· «i.-I tru- 

bajo que pueden obvd· c«-r muy dis- ; 

tin'as y complejas causan. 

Segn cicu'os hechos por Krith. · 

por cor.S'-tiencia «lo una huelga ha- 
bida en la.s ninas hulleras del Con- 

dado do York. !·>.-· propietarios por- 
' 

d'.vron m-ii.-j· millón de l.bra.s ester- 

linas. !u< trabajadores ia mitad de 

esta suma, y lUti.OOO las compaas 
de ferrocarriles, resultando un total 

de S72,000 ütir.us esterlinas, a ni cuan | 
do sólo duró un mes. 

Durante mucho tiempo los ec-O! o- 

mistas los estadistas han admitido 

como axioma los dos puntos siquier.- 
tes: "Las hue'jras van nectsariamen 

te acompaadas de violencias y de 

ilegatidade.·». Las huelgas perjudican 

siempre a los obreros que recurren a 

ellas. Julio Simon dice, en s < hr.i. 

"Trabajo", que, "si l;.s hit»-:gns son 

ven. idas ios obreros s pi· r len, > si 

ganan se arruinan también. hundién- 
dose sobre os la rt-ileza que com 

bat<>n." 
Ad. m Smith d'.-eia: "Ra-o · .· que 

ios obreros obtengan algn fr :to de 

esa» tentativas vadea.as y tumultuó 

sr.s, que. ya por 3a intervención dol 

magistrado civil, ya por la constan- 

cia sostenida d" les patronos y la ne- 

cesidad tn qa»· se hallan la mayor 

parte de los obreros de ceder para 

obtener su suosistencia del momento, 

no preduevr, en general otra cosa que 
el castigo y la ra.na Je los jefes del 

motn." 

Hoy la histo. ia de las huelgas prue 

ba i|Ue cuando· los obreros se coali- I 

gun por una causa justa, cuar io for- 

mulan resucita, pero pacificamente, 

pretensiones legitimas, «esto es, pre- 

tensiones atendibles por el estado 

del mercade. obtienen casi siempre, 
si no todo lo que piden, parte por lo 

menos. 

Tan cierto .« ésto, que se citan 

huecas q' 110 resultaran provechosos 

r^iru aquellos que las provocaron, pe 

ro que, sin embargo, han favoreci- 

do a las industrias vecinas. He aqui 
un ejemplo. os ltimos meses 

del ao de 18SS les obreros mineros 

dv la concestón de Lens .dieron un 

aumento de 10 por ciento en el precio 

y el salario: r.o lo consiguieron, y se 

declararen en huelga. La compaa 
de Anzing. ve> ina de a de Lens, te- 

miendo su voz que sus obreros se 

declararan en huelga en una época 
del ao en que los pedidos eran abun 

Jantes, conced.) espontneamente a 

sus obreros un aumento de 10 por 

ciento, por nns que éstos no haban 

formulado an reclamaciones preci- 

sas. I.os hechos vinieron a demostrar 

que la compaa de Ar.zing haba 

obrado con acierto, evitando una huel 

ga. que, aun terminndose con ven- 

taja para ella, huDtera sido ms per- 

judicial a sus intereses y ms one- 

rosa para sus acctontstas que el au- 

i::·.·:.:·.· J -1» :^·.' .·_··. «.-spcc'-an;-- j 
monte c.ncedi lo a sus obreros. El 

i·.· es Significativo, y cor. poca 

ra.::':; <· .r. funda .lamento podra decir 

so hoy. como ·_ de>a hace medio si- 

g\v«. 'u·· '..is ; son siempre per- 
.•l.ciales a los obreros. Adems, 

fuera eierto las coaliciones de les 

obreros -siempre les eran perjudicia- 

les. os vitronos no tendran sino 

usar de su poder, que nada modera- 

ra. y aumentar sus beneficios a cos- 

ta «i·.· los salarias de los obreros. Si 

as coalicione" :.o produjeran efecto 

alguno, los patronos sin or.oiencia 

deseosos de una gran ganancia po- 

dran obligar rnoralmentc al obrero a 

trabajar p;r un vil precio. Y siendo 

ésto asi. resultarla que el contrato 

entre patronos y obreros seria vicio- 

-o por falta de libertad de los lti- 

mos. y los salarios disminuiran gra- 
dualmente. y precisamente se mani- 
fiesta de da en da e! fenómeno con 

trario de una manera evidente. me 

que s.> avanza el camino -le la 

civilir^n-'On y di·! progreso. p:irte 
del e.tpita! en provecho del {.-abajo 
es cada vez ms importante I 

LA HUELGA AUMENTA LOS 

MOTIVOS DE ENCONO 

C·.:·· «· algunas ocasiones os ojre· 

r.">s ayan logrado mediante las huel- 

gas destruir practicas abusivas o me 

J"rar s as condiciones, no quiere de- 

cir que los efectos de aquellas r.o 

sean. e:i ;f<s general, desas roso*, 

pues se r. illan pblicamc-r.te reco.io· 

cides por sus mismos promovedores 
En o informe dad> por la sección de 

Lieja al Congreso de la Sociedad In- 

ternación a! de Obreros celebrado e! 

ao de 1S6S e Uruse'.as se leen las 

clusulas siguientes: "La huelga es 

una lucha, aumenta los motivos de 

encono que existen entre el pueblo y 

a clase media, y separa ms y ms 

I a dos clases que mejor debieran ret 
- 

! nirse y amalgamarse. La huelga, tan 

fatal en su origen, es casi siempre 

funesta en sus resultados: es como 

una espada de dos filos que hiere al 

inexperto que la empua. Pasando 

por alto las cantidades empleadas en 
sostenerla y la pérdida de producción 
resultado de la parada del trubaje 

(pérdida de producción que siempre 

se traduce por su encarecimiento ge- 

neral, cuyas consecuencias sufren to- 

dos». acostumbra tener por final: 1ro 

la sumisión onerosa de los obreros, 

que. faltos de capitales, no pueden lu 

char por mucho tiempo: ido. El lla- 

mamiento de obreros extranjeros, q' 

les ocasionan una concurrencia desaj 

trosa: 3ro.—El cierre de los talleres 

o al menos la despedida de una par- 
to de ios obreros: 40.—La quiebra 
del patronato, y como consecuencia, 

los obreros, faltos de pan y de tra- 

bajo, se ven obligados a su vez a ha- 

cer la competencia a los trabajadores 
de otros talleres, y a causar ellos mis 

reos la baja de los salarios contra 

los cuales hablan alzado. Y, finalmen 

te. la huelga concluye cor. frecuencia 

por el motn, viniendo asi a unirse 

la violencia fsica a la moral, la fuec 

za se sobrepone al derecho, ;* el obre 

ro indefenso es ametrallado en nona- 

- U'i urutrii y o. ^ ... 
, 

ternacional, que sostenu Us huelgas 
conct un mal necesario. encuentra, 

sin em't-argo. on ellas tan graves in- 

convenientes. Si as mantiene, como 

en general lj hacen escuelas demasa 

co radicales es porque entienden que 

entre <\ capital y e trabajo existen 

antagonismos, cuando lejos de eso. 

los interesen do los capitalistas y del 

obrera que parecen o quieren pre- 

sentar como contrapuestos, se resuel- 

ven en superiores armor. ns 
" 

UNA HUELGA DE 

HACE 3000 AOS 

Como nada bay nuevo baju e Sol, 
os sabios :os han sorprendido con 

la nueva de que hace 5000 aos ha- 

ba huelgas, ni ms ni menos que co- 

mo en nuestras das. 

Una traducción de un antiguo mo- 

numento egipcio, escrito en gerogl-. 
fieos y encontrado en tabletas en- 

terradas en Tebas hace ms de 3000 

aos, nos da la descripción ms in- 

teresante de una huelga quo ocurrió 

en la antigua capital de Egipto, cuan 

do centenares de obreros decidieron 

que no so es nadaba la cantidad su- 
ficiente de main y pescado por traba- 

jo diario, que las horas de trabajo 
eran demasiadas y !as de descanso 

muy pocas. 
Habiendo llegado a esta conclu- 

sión después de serie de conferen- 

cias entre los trabajadores y sus je- 

fes. que eran os escribas, os obre- 

ros notificaron a sus patrones, que 

eran los grandes prncipes, que no 

trabajaran ni'.y hasta que sus sala- 

rios no fueran prontamente pagados 
y a la vez se Ies aumentasen. 

La descripción de esa huelga, si 

tomamon en cuenta las diferencias 

de tiempo, la calidad y condiciones 

de un pueblo hace . aos, son ca- 

si semejantes a las de una huelga dtt 

nuestros das. 

Las tablillas fueron halladas exca- 

vando algunas ruinas de Tebas. y 

son de gran importancia puesto que 
nos dan mucha luz acerca de la vi- 

da s;cial de la antigüedad, y par- 
ticularmente e las condiciones del 

trabajo en Tebas 1200 aos A. J. 

E! documento egipcio r.os dice que 
haba en Tebas un gran nmero de 

obreros empleados en a construc- 

ción de la Necrópolis. Trabajaban 
aii herreros, carpinteros, artesanos 

de todas clases. os que estaban diri- 

gidos por oficiales y formaban com- 

paas de diversas clases. 

Ai frente de cada gremio se ha- 

llaba un obrero, que era el jefe del 

trabajo y que se pareca al mayor- 

domo de nuestros das. A £! estaba 

confiada la vigilancia de c>s traba- 

jadores y los apuntes que éstes de- 

vengaban diariamente . 

Esta "toma de tiempo" nos indica 

que el sistema hoy en boga era una 

cosa comn entre los obreros del an- 

tiguo Egipto. En los apuntes de esos 

mayordomos se leen las excusas que 

daban los obreros que faltaban al tra 

bajo, y la palabra "enfermo" es la 

que se halla mayor nmero de veces 

ul lado de los nombres de krs traba- 

jadores. Después sigue el pretexto 4e 

la enfermedad de alguna persona de 

hacer un sacrificio a los dioses. 

EN LA CIUDAD DE 
LA MUERTE. 

! grupo «ie oureros cuya huelga 

se describe en el documento de que 

venimos hablando, trabajaba en la 

Ciudad de la Muerte, o sea en la Ne- 

crópolis- (le Tei.as, durante el reinado 

de Kamasés III. Pero aquellos (obre- 

ros empleado:» en la gigantesca confl 

trucci>'..i de la Ciudad de la Muerte, 

reciban sus pagos con retraso. Los 

patrones les hacan muchas prome- 

sas. pero a veces se pasaban meses 

sin que se les liquidara su cuenta, 

por lo que los obreros materialmen- 

te. estaban muertes de hambre y és- 

to fui· lo que los obligó a la resis- 

tencia y a ir a la huelga. 
La paga en maz <jue se haba de 

hacer, no se los hizo sino un da des- 

pués del sealado. El de famuti no 

se les pagó y los obreros se declara- 

ron en huelga, o como dicen los egip- 
cios "se quedaron en sus casas" y 

se rehusaron .a trabajar no obstante 

las splicas y amenazas de escribas 

y sacerdotes. 
El 28 del mes Pachón se pagó la 

que se deba de maz a os trabaja- 
dores, pero su rabia se excitó cuando 

vieron que sólo se distribuan 100 

piezas do lea, pora tan gran nmero 

de hombres. Y habiéndose agotado 
su paciencia se dirigieron en cuerpo 

y llevando consigo a sus esposas e 

hijos u*:ron a Tebas y el da si- 

guiente se presentaron delante de loa 

grandes prncipes, y os jefes de les 

trabajadores causaron gran sensa- 

ción f>n k. capital con su presencia. 
Y as como hoy se forma un comi- 

té para que vaya a tratar con o! jefe 

tie una industria, asi os huelguistas 
de er.tonces nombraron una comisión 

de jefes al Faraón. El resultado fué 

que el da 30 de ese mes los grmdes 

préncipes ordenaron al escriba Chae 

muere que compareciera ante ellos, 

mandndole al mismo tiempo que dis 

tribuyera ti maz del gobierno como 
raciones a os obreros, para que se 

sintiesen inclinados a regresar a sus 

labores. 
La tablilla dice lo siguiente sobre 

ese particular: 
"Hoy recibimos nuestras raciones 

de maz y dimos dos cajas, y una me- 

sa ai porta abanico"; lo cual sigini- 
fica que las cajas y la mesa se re- 

galaban a un favorito del goberna- 
dor como un presente para que hi- 

ciera que su amo se inclinara en fa- 

vor de !a causa obrera. 

Las condiciones de los obreras de 

!a Necrópolis eran deplorables en el 

ao 2D de reinado de Kemasés 111. .. 

Los obreros se vieron obligados a 

recurrir a la huelga para quo se lc« 

diera un salario en mercancas equi- 

valentes, y para cvnseguir su objeto 
abandonaron la Ciudad de la Muerte 

con sus familias, dejando as inhabi- 

tada una gran parte do a ciudad, y 

amenazaron con no volver ms al 

trabajo hasta que fueran satisfechas 

todas sus demandas. 
Los documentos dicen que eso as- 

tado de intranquilidad y de buelga 
duró cerca de medio_ ao. 
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